voTeEz CFTC!

DU 3 AU 10 DECEMBRE

VOIRIE & DEPLACEMENTS s

VOS MISSIONS TECHNIQUES
DEMANDENT DES MOYENS y

Voirie, fourrieres, aménagements cyclables, réseaux Syndicat
souterrains... : vos métiers touchent de nombreuses et tres ‘ :
diverses spécialités essentielles au fonctionnement de Paris.

Ils exigent une forte présence de terrain et une adaptabilité
qui doivent étre sécurisés et compenseés.

Pour 2026-2030, la CFTC veut replacer au centre du dialogue social la revalorisation des
métiers de la DVD , mais aussi les conditions d’exercice et le respect au travail !

LE CST : VOTEZ CFTC
POUR DEFENDRE VOS CONDITIONS DE TRAVAIL

Du 3 au 10 décembre 2026, vous étes appelés a voter pour le CST central, compétent pour les
questions communes a I'ensemble des agents de la Ville, et pour le CST de la DVD, qui traite
des questions propres a 'organisation de votre direction, ainsi qu’aux conditions de travail, a
la santé, a la sécurité et a la prévention via la FS-SSCT (ex CHSCT).

Le comité social territorial (CST) de la DVD est compétent pour agir sur :

e L'organisation des services et les effectifs, notamment dans les sections territoriales de
voirie et la maintenance de I'espace public ;

e Vos conditions de travail et vos moyens, avec les équipements, matériels et véhicules
nécessaires aux missions ;

e [’évolution des métiers et des missions, notamment avec les transformations de la voirie,
des mobilités, des canaux et des grands projets ;

e Votre santé et votre sécurité, par la prévention des risques et I'amélioration des conditions
de travail.

VOUS ECOUTER . VOUS DEFENDRE . VOUS INFORMER
LA CFTC A VOS COTES
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voTez CFTC
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VOIRIE & DEPLACEMENTS

DES MISSIONS QUI EVOLUENT
DES MOYENS A CONSOLIDER !

Depuis 2022, la DVD accompagne de nombreux projets qui

transforment l'espace public et les déplacements a Paris. Les Synd‘cm

budgets emploi ont prévu des créations de postes, avec des c
renforts pour les sections territoriales de voirie, les

aménagements, les grands projets, les canaux et Ia

maintenance de l'espace public.

Toutefois, en 2025, aucun nouveau poste n’a été créé au budget DVD. Des postes ont méme
été transférés vers une autre direction !

Pour la CFTC, la DVD doit pouvoir compter sur des effectifs et des compétences réellement
disponibles sur le terrain.

NOS REVENDICATIONS POUR 2026-2030

e Garantir des effectifs adaptés aux missions, notamment dans les sections territoriales de
voirie et les équipes chargées de la maintenance et des interventions sur l'espace public.

e Reconnaitre les compétences et les responsabilités des métiers techniques, par des
parcours professionnels, des formations et une politique indemnitaire équitable.

e Améliorer les conditions de travail et la sécurité des agents de terrain, avec des
équipements, véhicules et moyens adaptés aux missions.

e Accompagner les transformations de la voirie et des déplacements, en associant les agents
aux évolutions de leur travail et en anticipant leurs besoins en compétences.

e Défendre le pouvoir d’achat et I'équité indemnitaire, afin que les évolutions d’organisation
ne se traduisent pas par une perte de rémunération pour les agents.

VOTEZ CFTC ! UN SYNDICAT LIBRE A VOS COTES

1. Jean-Charles MONTCHO 5. Aline FILLEUL 9. Mady DIEBATE

2. Pierre ROCHE 6. Eric JEANNE-LOUISE 10. Nancy NDILU

3. Zacharie BENADOR 7. Lionel BODIN 11. Jéréme MATIGNON
4. Francille RAVIN 8. Fatou GUEYE 12. Tony ROUET

O
4
AS
\

SYNDICAT CFTC | www.syndicat-cftc.fr | 01.43.47.84.70 | syndicat-cftc@paris.fr



