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Faris Musees

VOTRE VOIX COMPTE : FAITES-LA ENTENDRE | o
Du 3 au 10 décembre, vous serez appelés a voter pour : ——T

e Le CST — Comité social territorial y

Le Comité social territorial (CST) traite des questions collectives ot

liées a l'organisation des services : fonctionnement, effectifs... Ainsi '

que de la santé, la sécurité et les conditions de travail par le biais Cftc
de la FS-SSCT (ex CHSCT).

e Le CA — Conseil d’administration

Le Conseil d’administration (CA) examine et vote les délibérations et budgets relevant des
compétences de Paris Musées, aux cotés de représentants du personnel élus, représentatifs
des catégories A, B et C.

¢ La CCP — Commission consultative paritaire, pour les agents contractuels

¢ La CAP — Commission administrative paritaire, pour les fonctionnaires de la Ville de Paris

La CAP (pour les titulaires et stagiaires) et la CCP (pour les contractuels) sont les instances
compétentes pour vos situations individuelles : recours d'évaluation, carriére, discipline...

ATTENTION : votes a un seul tour du 3 au 10 décembre / votes en ligne uniquement.

VOTRE QUOTIDIEN COMPTE : NOUS NOUS ENGAGEONS A LE DEFENDRE

Nous nous engageons a mener le dialogue et les négociations sur les effectifs, les conditions
de travail, les pénibilités et le pouvoir d’achat, avec une vision claire :

REMUNERATIONS EGALITE ENTRE LES 14 SITES

Nous voulons négocier la revalorisation des  Nous défendrons une application identique
primes : IFSE et CIA, mobilité des PCS, NBI des régles de Paris Musées sur les 14 sites,

pour les agents d’accueil et de surveillance afin de garantir les mémes droits a tous les
et leurs responsables. agents.

EFFECTIFS ET CONDITIONS DE TRAVAIL REELLE ECOUTE DU TERRAIN
Nous demandons des effectifs a la hauteur Nous serons a vos cotés pour vous informer

de la charge de travail et des conditions des démarches, des négociations, mais
d’exercice reconnaissant les pénibilités et aussi des difficultés. Notre volonté : écouter,
contraintes propres a chaque fonction. faire remonter les préoccupations et porter

la voix des agents.
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DU 3 AU 10 DECEMBRE

VOS CANDIDATS AU CST

1. Brigitte SATCHI 9. Grégory LAMOUR e
2. Virginie LECAT 10. Pierre ARGAW

3. Gilles MENEGAUX 11. Loic LEMUS y

4. Stéphane VOLLAND 12. Eugéne NJINKEU -

5. Johanna CHAUMONT 13. Dagobert KOUETE TSAMO P

6. Thi Thanh Hai NGUYEN 14. Akim OULD ALI c c
7. Maria HRIVNAKOVA 15. Rahma YACHOU

8. Marianne RAVOISIER 16. Encarnacion RUIZ ANEAS

VOS CANDIDATSAUCA:B VOS CANDIDATSAUCA:C

1. Stéphane VOLLAND 1. Brigitte SATCHI

2. Pierre ARGAW 2. Virginie LECAT

NOUS SIEGEONS SOUS LA BANNIERE DE LA CFTC

Avec la CFTC, nous avons une volonté claire : défendre les agents, étre présents sur le terrain
et porter vos revendications avec sérieux, conviction et détermination.

Nos engagements : incarner une représentation syndicale proche, accessible et présente toute
I'année, au plus prés de vos préoccupations. Certaines rivalités syndicales ont pu prendre le pas
sur les besoins des agents. Nous refusons cela et défendons un syndicalisme de résultats.

POUR LE BIEN-ETRE DE TOUTES ET DE TOUS

e Anticiper les épisodes de fortes chaleurs et les conditions climatiques extrémes, de la canicule
au grand froid, gréce a des regles claires pour protéger les agents.

* Favoriser une démarche initiée par I'employeur pour I'attribution des médailles, afin que les
agents concernés puissent bénéficier de cette reconnaissance sans avoir a effectuer eux-
mémes les démarches.

POUR LE RESPECT DE CHACUNE ET DE CHACUN

e Privilégier 'unité de I'ensemble des agents de Paris Musées, sans distinction de métiers, de
sites et de services. Nous voulons dépasser les divisions, unir nos forces et agir pour tous !

VOUS ECOUTER . VOUS DEFENDRE . VOUS INFORMER
LA CFTC A VOS COTES
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