
 

 

MERCREDI 21 OCTOBRE 2026 

CHEFS D’EXPLOITATION : HALTE AU MÉPRIS, 
EXIGEONS LA RECONNAISSANCE ! 

Au quotidien, les chefs d’exploitation assurent le bon fonctionnement de 
structures de la Ville de Paris. Pourtant, l'administration refuse d’admettre 
leur valeur en particulier pour reconnaître au chef d’exploitation la 
catégorie A. 

LE CONSTAT EST DÉMORALISANT ! 

Une voie de garage : Aucune perspective réelle d'évolution vers la catégorie 
A. Des nominations au compte-goutte, un plafond de verre inacceptable 
pour des agents surqualifiés. 

Le grand n'importe quoi hiérarchique : Un empilement absurde de chefs 
d’exploitation qui encadrent d'autres chefs d’exploitation (N+1, N+2) pour 
éviter d'ouvrir de vrais postes de cadre A. 

LA CFTC REVENDIQUE : 

1. LA REVALORISATION IMMÉDIATE par la Ville de Paris des grilles de chef 
d’exploitation. 

2. UN PLAN DE REQUALIFICATION MASSIF, progressif vers un grade réel de 
catégorie A. 

3. UNE CLARIFICATION DES PRIMES en rapport avec les fonctions exercées. 

La CFTC à vos côtés 
Toujours proposer, savoir s’opposer ! 


