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Fllières du catalogue des formations transverses de la DRH Nombre de demandes 

Prévention des risques professionnels 1367 

Egalité professionnelle et inclusion 296 

Numérique et Bureautique 295 

Management 189 

Relation usager et participation citoyenne 116 

Systèmes d'informations métiers 100 

Droit finances publiques et marchés publics 75 

Français - écrits administratifs et langues 65 

Ville durable, écologie urbaine et résilience 63 

Innovation 21 

Techniques de rédaction et d'organisation 20 

Apprendre à former 12 

Mathématiques 4 

Ressources humaines 2 

TOTAL 2625 
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