Caisse des Ecoles du 7¢™e

le 8 décembre 2022 ...

Pour un syndicat qui m’écoute,
et qui défend mes intéréts !

JEVOTE CFTC

Les élections professionnelles — Un enjeu important

Vous élisez vos délégués pour 4 ans (2023-2026) pour vous représenter face aux élus et a
I"administration.

Voter CFTC, c’est choisir vos représentants du personnel qui défendront vos droits. C’est faire
entendre votre voix, protéger votre carriere, défendre le service public, la santé et la sécurité des
conditions de travail, exprimer des propositions représentant vos idées et vos valeurs.

CCP - CAP

Je suis CONTRACTUEL-LE = je vote a la CCP
Je suis TITULAIRE = je vote ala CAP B ou la CAP C

La CCP (Commission Consultative Paritaire) examine les situations individuelles des agents
contractuels. La loi prévoit que la CCP se réunit au moins 2 fois par an.

Les CAP (Commissions Consultatives Paritaires) examinent les situations individuelles des agents
titulaires. Pour la Caisse du 7¢™¢, deux CAP sont concernées : la CAP B des titulaires rattachés a
la Caisse, la CAP C des agents des administrations parisiennes (pour 1 agent détaché).

La CCP et la CAP sont compétentes pour donner un avis sur les situations individuelles des
agents : les révisions de compte-rendu d’entretien professionnel, les sanctions disciplinaires, les
licenciements, les refus de formation ou de disponibilité ...

Le déroulement du vote

Pour la CCP et la CAP B = je vote a I'urne au siége de la Caisse (a la Mairie du 7°™¢) sur les heures
de travail. Le bureau sera ouvert de 9h a 16h.

Attention ! pour que votre vote soit valable, rien ne doit étre ajouté ou écrit a la main sur le
bulletin : pas de nom rayé ou ajouté, pas de fleches pour modifier I'ordre des noms ... Un seul tour !

Pour la CAP C = je vote en ligne sur le site https://paris.neovote.com du 1¢" au 8 décembre 2022

1919 - 2022 : Plus de 100 ans d’actions et d’acquis sociaux

T

Vos délégué.es CFTC a la Caisse des écoles du 7éme Syledt
Aldiouma N’DIAYE  Ecole St Dominique 06 51 95 52 22
Mariame CAMARA  Ecole Duquesne 0145667984
N

Plus d’info : www.syndicat-cftc.fr



https://paris.neovote.com/

LA CFTC REVENDIQUE POUR 2023-2026 :

e Un renforcement des effectifs :

o pour que les absences imprévues ne soient plus synonymes de souffrance au travail pour
les collegues qui sont en poste et qui doivent faire le travail des absents ;
o pour que soit appliquée la regle d’un équivalent temps plein pour 50 repas servis

(enfants et adultes) ;

o pour accompagner les manipulations plus nombreuses et le temps de débarrassage
allongé par la mise en place du tri des déchets alimentaires ;

e Une politique plus volontaire pour développer I’attractivité des postes (une augmentation des

primes, un meilleur déroulement de carriere par des promotions de grade plus nombreuses ...) ;

e Le financement par la Caisse d’'une mutuelle et d’'une garantie maintien de salaire en cas de

maladie de longue durée ;

e La possibilité de mieux gérer les congés (possibilité notamment de prendre 15 jours sur des

petites vacances)

e L’information des agents par la Caisse sur les concours de catégorie C ouverts par la Mairie de

Paris.

NOTRE ENGAGEMENT : rester 38 VOTRE ECOUTE, faire entendre VOTRE VOIX, VOUS DEFENDRE
devant I'administration et les élus, NOUS MOBILISER et VOUS INFORMER de facon juste.

SYNDICAT CFTC DES PERSONNELS DES ADMINISTRATIONS PARISIENNES

LES CANDIDATS CFTC A LA CAISSE DES ECOLES DU 7&me

CCP

CAPB

Aldiouma N’DIAYE
Mariame CAMARA
Boulaye SOKHONA
Christelle BELLEROSE
Aline BOMBO MWEPO
Aissata BAH

Maya CAMARA
Chinenye UBARIEKE

. Kanisdala JESURAJAN
10. Murielle LENOIR

WO NV A WNE

1. Sandrine TREHOREL
2. Marie-Michéle HONORE

La CFTC : toujours proposer, savoir s’opposer

Vos collegues s’engagent pour vous
Votez pour eux !

syndicat-cftc@paris.fr | www.syndicat-cftc.fr




