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Projet de réajustement des thématiques
au sein de la MEX et de la MT

La Mission Exploitation (MEX) et la Mission Technique (MT) du SEJ sont des entités
centrales qui gérent un grand nombre de thématiques, en support et appui des 11
divisions territoriales.

Depuis leur création, ces thématiques n‘ont cessé de croitre en nombre et en
importance, comme le démontrent les tableaux joints au présent document.
Depuis quelgues années, il a été nécessaire de rattacher ces taches soit a la MEX,
soit a la MT, parfois en fonction uniguement des moyens humains du moment.
Les deux missions ont géré ainsi des sujets trés divers, ou les notions de technicité
et d'exploitation étaient présentes. Elles collaboraient ainsi autant avec les pdles
techniques qu'avec les pdles exploitation des divisions territoriales.

L'objectif du réajustement est donc de rationaliser l'affectation des différentes
thématiques de travail aux deux missions, afin d'optimiser l'efficacité de nos
actions. Désormais, elles géreront uniguement leurs thématiques de prédilection.
Les échanges avec les partenaires internes et externes en seront ainsi facilités. |l est
important de noter que toutes les thématiques existent déja aujourd’hui, I'objet du
réajustement est seulement de les répartir de facon plus rationnelle entre les deux
entités.

La Mission Exploitation s'occupera donc des sujets horticoles, de propreté et de
ceux en lien avec les usagers. La Mission Technique s'occupera quant a elle des
sujets infra, batiment, eau et gestion des données. Vous trouverez ci-aprés le sous-
détail de chaque thématique.

S'agissant des agents qui ont été associés a la démarche, il existe peu d'impact.
Claire KANE et Florian SAUGE demeurent les chefs respectifs de la MT et de la MEX.
Les agents conservent leurs attributions initiales, certains changent juste d'entité.
Il est @ noter que plusieurs départs et arrivées sont en cours, mais cela est
indépendant du projet de réajustement des Missions.

Les bureaux demeureront au 5°™ étage du 103 avenue de France, au sein du SEJ
central ; quelques ajustements d'occupation des bureaux sont en cours afin de
regrouper les agents travaillant sur les mémes sujets.

De nombreux échanges ont eu lieu avec les agents pour mettre en place ce
réajustement, et notamment une présentation le 8 février 2022. Aucune difficulté
particuliere n'a été relevée.

Aucun impact sur les effectifs n'est prévu.
Il est toutefois a noter que le service a accueilli au sein de la MEX un agent
supplémentaire, du corps des Agent de Maitrise Horticoles, afin notamment de
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mettre en valeur tous les projets de végétalisation de l'espace public et d'en
organiser lI'entretien.
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Dossiers de la MEX aprés réforme

Rappel de I'affectation
des dossiers avant la
réforme

MEVEM, MEVEM Insertion et MEVEP (ACBC 12 prestataires) MEX
Valorisation des déchets verts et Plan Compost (ACBC 1 prestataire) MT
Collecte des sapins des Parisiens (ACBC 2 prestataires) (bindbme MEX/MT en 2022) MT
Vignes et thématique associée (ACBC 1 prestataire) MEX/MT
Bacs Cribier et Orangerie (ACBC 2 prestataires) MEX
Arrosage manuel de voie publique (ACBC 1 prestataire) MEX
Fleurissement des plaques commémoratives en lien avec la DAC MEX
Entretien Jardins sous convention, AOT, etc. MEX
Petite Ceinture (insertion via le conventionnement des ACI) MEX

horticole Gestion écologique et différenciée, notamment Ecojardin, mise a jour des
documents doctrine, groupes de travail interservices, etc. MT
Renouvellement des matériels mécaniques et véhicules TAM, en lien avec le SPL MT
Commandes des EPI et évolution du catalogue, en lien avec le BPRP MT
Contribution SEJ au renouvellement des ACBC du STVA (substrats, paillages,
PPNU, etc.) MT
Concours des décorations florales en lien avec le STVA MT
Expérimentations innovantes liées a I'horticole MT
Sujets RH horticoles (recrutements, concours, formations, etc.) MT
Animation du réseau des poles exploitation MT
Expertise avec STVA sur différents plans (climats, PLU, biodiversité...) MT
Renfort de propreté des espaces verts et thématique associée (ACBC 1
prestataire) MEX
Suivi et mise a jour des espaces verts diffus (répartition propreté DPE/DEVE) MEX

Propreté Animaux : pigeons, chiens, chats, moustiques MEX
Lutte contre les rats MEX
Animation du réseau des TSO MEX
Nettoyage des sanitaires et thématique associée (ACBC 1 prestataire) MEX
Horaires, opérations estivales H24, nuit blanche, ouvertures matinales etc. MEX
Commande de signalétique avec le support SCA et avec la démarche Qualiparis
(PE2) MEX
Qualiparis : CPL, SEJ, pilotage et animation de la démarche et du réseau des
référents Qualité des divisions MEX
Catalogue de signalétique avec le support SCA et avec la démarche Qualiparis

Usagers (PE2) MEX
DMR, GRU, fiches équipements, autocontroles MEX
Relations avec la DPMP MEX
MAC traitement des sols pollués (ACBC 1 prestataire) MEX
Gestion du dossier sols pollués au plomb (COMETE, plan plomb, ESPPISOLS) MEX
Sujets crise, plan neige Organisation astreintes, permanences, etc. . MEX
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Dossiers de la MT aprés réforme

Rappel de I'affectation
des dossiers avant la

réforme
Travaux et démolition dans le bati en lien avec le SPL (program., maitrise d'usage, etc.) MEX
Bati H&S, sous l'angle "locaux sociaux" en lien avec le BPRP et le SPL MEX
Plan crue MEX
Entretien des sols (ACBC 8 prestataires) MT
Réseaux enterrés, déclaration SEJ exploitant de réseau (identification existant, stockage
et acces données, contrat SOGELINK) MT
Ouvrages d'art, en lien avec le SSOA MT
VRD Petite Ceinture volet technique (relation SNCF superpositions et chantiers, sécurisation, MEX
clotures et mobiliers, etc.)
Etanchéité des bassins et fontaines ornementales (ACBC 1 prestataire) MT
Travaux d'accessibilité et signalétique en faveur des pers. a mobilité réduite MT
Gestion et modernisation de |'éclairage, Plan Climat, en lien avec le SEP et 'AEU (MGP) MT
Equipements non batis (cléture / serrurerie, mobiliers bois et métal, peinture, MT
distributeurs de gel, etc.), en lien avec le SPL (ACBC 6 prestataires)
Mobiliers de collecte et tri des déchets des usagers (ACBC 2 prestataires) MT
. Dégraffitage (ACBC DPE) MT
Mobiliers - - - - - - B
Aires de jeux et pilotage BPP aires inclusives (ACBC 10 prestataires) MT
Aires sportives, Plan glisse, Copils Playground et pratiques sportives EP (ACBC 4 MT
prestataires)
Comptage de fréquentation et autres mobiliers communicants MT
VRD / Avis sur projets SPA / aménageurs (mobilier, éclairage, jeux, sols) MT
Mobiliers | Animation du réseau des péles techniques MT
Atelier d'arrosage auto (maintenance et réparations en régie, brumisations, détections MT
de réseau et fuites/défauts, événementiel, astreinte)
Création et entretien des réseaux et installations techniques d'arrosage (ACBC 9 MT
prestataires)
Entretien et travaux fontaines ornementales (ACBC 3 prestataires) MT
ENP (conversion de l'arrosage et sujets sanitaires) MT
Rationalisation des consommations d'eau, déploiement des compteurs, MIR+, sondes MT
tensiométriques (ACBC 1 prestataire), etc.
=L Brumisation et rafraichissement MT
Gestion des eaux pluviales et techniques alternatives, en lien avec la MMOP MT
Amélioration de la qualité des milieux aquatiques, en lien avec 'AEU (curage, aérateurs, MT
analyses, etc.)
Prévention H&S, notamment mise aux normes des chambres de comptage, en lien avec MT
le BPRP
Avis sur projets SPA / aménageurs (arrosage, fontainerie, brumisation, eaux pluviales) MT
Animation du réseau des Relais Eau MT
Pilotage des projets SIG en lien avec la DSIN MEX
Création et mise éjogr des couches SIG hors espacejs.verts, et saisies SIMA en lien avec MEX / MT
les référents métier (jeux, sport, ouvrages d'art, mobiliers, etc.)
Administration de l'armoire a plans, liens vers le SIG, migration vers ProjectWise, reprise MEX
des données
SIG / Alimentation de I'armoire a plans en lien avec la MEX et les référents métier MEX
données | Administration de l'application CapGEO Espaces verts, synthése carto des données SEJ MEX
Administration d'ACAJOU, créations de comptes, hotline, formations MEX
Assistance SIG et création de cartographies "one shot" pour le compte des missions du MEX
central ou des divisions
Plan d'équipement informatique en lien avec la MIN, suivi des dotations tablettes, MEX

smartphones, licences logicielles, etc.
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Organigramme MEX

Responsable Mission
Exploitation :
Florian SAUGE

Pole Exploitation 1 : Pole Géomatique et
Horticoles Exploitation 2 =LAl
, exploitation
Propreté Usagers (hors
2. z o hni
Usagers (événementiel et commande événementiel et (riftf,,iieniﬂif&‘é;f_

commande poste vacant

signalétique) signalétique)

Sujets Propreté / usager / appui horticole Plom b
IAAP (rattachée chef MEX et adjointe) IAAP2 (rattachée chef MEX)
TS (rattache IAAP1) 752 (rattachée IAAP2)
Sujets Horticoles
CE horticole (rattaché chef MEX)
AM horticole (rattaché CE horticole)
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Organigramme MT

Technique :

Claire KANE

Responsable Mission

Pole Technique 1
Infrastructures - Batiment

IAAP 1 rattaché chef MT
IAAP 2 rattachés chef MT
CE technique rattaché chef MT

Péle Technique 2
Eau — Données

IAAP 3 rattachés chef MT
(Adjoint au chef de la MT)

Cellule dessin et SIG
2 TS (rattachés IAAP)

CE arrosage rattaché chef MT

Atelier d’arrosage
1AM + 5 ATJ + 1 AT Electrotech.
rattachés CE arrosage
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